mgr  Ewa  Suchanek                                                                                                 Zespół Szkół nr 109

  nauczyciel mianowany                                                                            przy Szpitalu Rehabilitacyjnym dla Dzieci 

                                                                                                                                    w Poznaniu-Kiekrzu                                                          
Plan Rozwoju Zawodowego

Termin rozpoczęcia stażu: 1 września 2007 r.

Okres stażu: 2 lata i 9 miesięcy

Termin zakończenia stażu: 31 maja 2010 r.
	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 1
„uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły”;
	Przegląd i analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego nauczycieli.
	Zaznajomienie się z przepisami prawa oświatowego.

	IX 2007


	

	
	Opracowanie planu rozwoju zawodowego w okresie stażu.
	Konsultacja planu rozwoju zawodowego z Dyrekcją Szkoły.


	IX 2007


	Zatwierdzony plan rozwoju zawodowego.



	
	Poszerzenie wiedzy i doskonalenie warsztatu pracy.
	Ukończenie studiów podyplomowych.

Udział w kursach i szkoleniach.
	Okres stażu
	Dyplom ukończenia studiów.

Świadectwa ukończenia kursów.



	
	Organizowanie imprez i uroczystości szkolnych.
	Przygotowywanie przedstawień teatralnych.

Pisanie scenariuszy.
	Okres stażu
	Scenariusze imprez, zdjęcia, nagrane płyty CD.

	
	Wdrażanie nowych pomysłów w pracy opiekuńczo-wychowawczej.
	Poszukiwanie na stronach internetowych i w literaturze pedagogicznej ciekawych pomysłów służących podnoszeniu jakości pracy wychowawczej.

Urozmaicenie pracy w grupie.


	Okres stażu
	Scenariusze zajęć, zdjęcia.




	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 2

„wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej”;
	Wykorzystanie programów edukacyjnych oraz Internetu w pracy z grupą wychowawczą.
	Zapoznanie dzieci ze stronami internetowymi uzupełniającymi wiedzę podręcznikową.
	Okres stażu 


	Przykładowe wydruki.

	
	Przygotowywanie pomocy do przeprowadzenia zajęć dla ogółu dzieci przebywających w placówce.
	Wykonanie przez dzieci prezentacji, dyplomów, zaproszeń, krzyżówek, artykułów do szkolnej gazetki „Kogel-Mogel”
	Okres stażu
	Płyta CD z przykładową prezentacją.

Przykłady prac wykonanych przez dzieci pod kierunkiem wychowawcy.

Kopie artykułów zamieszczonych w gazetce.

	
	Wykorzystanie technologii informatycznej w pracy indywidualnej z dzieckiem.
	Wykorzystanie programów komputerowych w pracy z dzieckiem o szczególnych wymaganiach edukacyjnych.
	Okres stażu
	Opis i analiza konkretnych przykładów wykorzystania technologii informacyjnej i komunikacyjnej

	
	Przygotowanie materiałów do przedstawień teatralnych i imprez organizowanych dla ogółu dzieci.
	Wykorzystanie komputera w celu zredagowania scenariuszy przedstawień, nagrania muzyki, audioprezentacji.
	Okres stażu
	Zdjęcia, scenariusze zajęć.

	
	Publikacje na edukacyjnych stronach internetowych.
	Przygotowanie scenariuszy przedstawień do publikacji.
	Okres stażu
	Zaświadczenie o publikacji.


	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 3

„umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zajęć, w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć”;
	Prowadzenie otwartych zajęć.
	Zorganizowanie zajęć z uczestnictwem wychowawców i nauczycieli.
	Okres stażu
	Scenariusze zajęć. 

Wpisy w dzienniku.

	
	Opublikowanie scenariuszy zajęć.
	Umieszczenie scenariuszy zajęć w portalu internetowym.
	Okres stażu.
	Zaświadczenie o umieszczeniu publikacji.

	
	Opublikowanie planu rozwoju zawodowego.
	Umieszczenie planu rozwoju zawodowego w oświatowym portalu internetowym.
	2007 rok
	Zaświadczenie o umieszczeniu publikacji.

	
	Współpraca z nauczycielami w organizacji uroczystości szkolnych.

	Uczestnictwo w uroczystościach szkolnych i zabawach dla dzieci przygotowywanych przez grono pedagogiczne.


	Okres stażu
	Scenariusze uroczystości, zdjęcia.



	
	Służenie radą i pomocą nauczycielom kontraktowym.
	Udzielanie rad i wskazówek.
	Okres stażu
	Opis podjętych działań


	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 4a) „opracowanie i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich”;
	Opracowanie i wdrożenie programu przeciwdziałania agresji.
	Współpraca z Komisariatem Policji 

Poznań-Jeżyce.

Organizowanie spotkań, pogadanek.
	Okres stażu
	Sprawozdania ze spotkań.

	
	
	Współpraca z psychologiem, pedagogiem i rzecznikiem praw dziecka.
	Okres stażu
	Notatki ze spotkań.

	
	
	Opracowanie ankiet i socjogramów.
	Okres stażu
	Przykłady ankiet socjogramów.

	
	
	Organizowanie zajęć służących przeciwdziałaniu agresji.
	Okres stażu
	Scenariusze zajęć.


	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 4c)

„poszerzenie zakresu działań szkoły, a w szczególności działań szkoły dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych”;
	Prezentacja przedstawień teatralnych
	Organizowanie występów teatralnych w przedszkolach, Klubie Seniora
	Okres stażu
	Zdjęcia. 

Relacje ze spotkań.

Scenariusze przedstawień.

	
	Współpraca z Ośrodkiem Policji w Kiekrzu.
	Organizowanie spotkań na terenie szkoły i Ośrodka Policji.
	Okres stażu
	Sprawozdanie ze spotkań.

	
	Przygotowywanie wycieczek edukacyjno-krajoznawczych.
	Przygotowywanie wraz z dziećmi wiadomości o zwiedzanych miejscach. Organizacja wycieczek.
	Okres stażu
	Zdjęcia.

Karty wycieczek.




	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 4f)

„uzyskanie innych znaczących osiągnięć w pracy zawodowej”;
	Przygotowanie dzieci do udziału w konkursach.
	Udział w różnorakich konkursach na szczeblu szkolnym i organizowanych poza placówką.
	Okres stażu
	Dyplomy, zdjęcia.


	WYMAGANIA*
	ZADANIA 

SZCZEGÓŁOWE
	FORMY REALIZACJI
	HARMO-NOGRAM
	DOWODY REALIZACJI

	§ 8 ust. 2 pkt 5
„umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony”.
	Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemów opiekuńczo-wychowawczych.

.
	Analiza i opis dwóch przypadków edukacyjnych lub wychowawczych.
	Okres stażu
	Załączony opis przypadku.

	
	
	Współpraca z psychologiem i pedagogiem w rozwiązywaniu problemów opiekuńczo-wychowawczych

	Okres stażu

	Sprawozdanie ze współpracy.




* - Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli; na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112, z późn. zm.
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